
 

 

 

 معاونت آموزشی

 

 طرح دوره بالینی 

 و کارورزی کارآموزی :مقطع  1402 سال تحصیلی:

 :شماره درس  گوش و حلق و بینی بالینی  :دورهنام 

 رازی بیمارستان دوره: یبرگزار کانم آقای دکتر اصغری :آموزش مسوول نام

 1401-1402سال تحصیلی  دوره: انیشروع و پا

 :ENT Email :یگروه آموزش

 طبقه سوم اتاق اساتید دفتر گروه:آدرس و تلفن 

 همه روزهبا مسوول دوره: تماس یساعت و روزها

 :دوره  کلی هدف

 آشنایی فراگیران با :

 بخش عیشا یهایماریب -1

 داروهای رایج مورداستفاده دربیماری های شایع -2

 ENTپروسیجرهای ضروری بخش -3

 رعایت اصول اخلاق حرفه ای در بالین-4

 ی نظریهاجدول کلاس

طرح  مکان ساعت مدرس موضوع تاریخ ردیف

 درس

اسلای

 د

Stud

y 

guid

e 
دکتر  گوش داخلی –توده های گردنی  شنبه 1

 گلبوئی
    5طبقه  8-9

 –اپی استاکسی  –سینوس  –بیماری های بینی  یکشنبه 2

 شکستگی بینی

دکتر 

 اصغری
    5طبقه  8-9

    5طبقه  9-8 دکتر مفتح انیبیماری های گوش داخلی و می دوشنبه 3

دکتر  بیماری های دهان و حلق سه شنبه 4

 کریمی
    5طبقه  8-9

 – ENT اورژانس های –تروماهای فک و صورت  چهارشنبه 5

 بیماری های تیروئید

دکتر 

 سجادی
    5طبقه  8-9

دکتر  عصب فاسیال پنجشنبه 6

 گلبوئی
    5طبقه  8-9

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 معاونت آموزشی

 

 اف اختصاصی شناختیجدول اهد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

شرح  عنوان هدف 

 دهد

تشخیص 

 افتراقی دهد

فیزیوپاتولوژی و 

 اتیولوژی آنرا بیان کند

طرح درمانی 

 ارائه کند

روشهای پیشگیری 

 را بیان کند

       اعصاب و عروق گردن  

آناتومی غدد بزاقی و سینوس  

 های پارانازال و بینی 
      

       محلول های وریدی  

یماری های التهابی و علایم ب 

 آلرژیک 
          

       آناتومی راه های هوایی  

آناتومی گردن و بیماری های  

 آن و تشخیص و اپروچ به آن 
          

آناتومی حنجره و بیماری  

 های آن 
          

بیماری های شایع گوش   

 میانی و داخلی و خارجی 
          

       تست های دیاپازونی   

           بین سینوسی  بیماری های شایع  



 

 

 

 معاونت آموزشی

 

 های عملی ضروریجدول مهارت

تعداد  مهارت ردیف

مشاهد

 ه

تعداد اجرای  تعداد اجرای زیر نظر

 مستقل

 5 5 10 عملی معاینه راه های هوایی

 15 15 30 عملی معاینه عمومی بیماران گوش و گلو و بینی

 13 17 30 عملی معاینه کامل گوش

 15 15 30 عملی نه مجرا و پرده ملتهب، استفاده از آیینه حنجره و آبسلانگحال گیری و معایشرح 

 17 13 30 عملی معاینه بینی

 15 15 30 عملی معاینه حفره دهانی و حلق

 15 15 30 عملی معاینه گردن و غدد لنفاوی

 15 15 30 عملی معاینه تیروئید

 25 5 20 عملی خارج کردن جسم خارجی ساده از حلق و بینی

 15 5 20 عملی تهیه کشت گلو

 15 15 30 عملی تفسیر گرافی های پایه بینی و سینوس های پارانازال

 20 20 40 عملی اتوسکوپی

 2 3 5 عملی آزمون های دیاپازونی

 6 4 10 عملی خارج کردن سرومن از گوش

 7 3 10 عملی کنترل خونریزی از بینی) تامپون گذاری جهت کنترل خونریزی(

 - - - عملی کوتیروتومیکری

 - - - عملی تراکئوستومی

 - - - عملی مانور هیملیش

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 معاونت آموزشی

 

 های نظریجدول کلاس

طرح  مکان ساعت مدرس موضوع تاریخ ردیف

 درس

اسلای

 د

Stud

y 

guid

e 
دکتر  گوش داخلی –توده های گردنی  شنبه 1

 گلبوئی
    5طبقه  8-9

 –اپی استاکسی  –سینوس  –بیماری های بینی  یکشنبه 2

 شکستگی بینی

دکتر 

 اصغری
    5طبقه  8-9

    5طبقه  9-8 دکتر مفتح و میانی خارجیبیماری های گوش  دوشنبه 3
دکتر  بیماری های دهان و حلق سه شنبه 4

 کریمی
    5طبقه  8-9

 –ENTاورژانس های  –تروماهای فک و صورت  چهارشنبه 5

 بیماری های تیروئید

دکتر 

 سجادی
    5طبقه  8-9

دکتر  عصب فاسیال پنجشنبه 6

 گلبوئی
    5طبقه  8-9

که  یدر صورت -عنوان کتاب، نام نویسنده، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول یا صفحات مورد نظر در این درسدرس ) اصلی منابع

 (نباشد یمطالعه همه کتاب یا همه مجلدات آن به عنوان منبع ضرور

 تهران، رفیع 1401و برادلی جی گلدستین،   ، دیوید گلدنبرگگوش و حلق و بینی و جراحی سر و گردن

Handbook of otolaryngology, David Goldenberg and Brodley j goldestein, 2018 Newyork, Thieme  

 (:کتاب، مجله، سامانه و...منابع فرعی درس )

دستورالعمل و جزوات  هتهی – skill lab – بخشی درون کنفرانس – نیآموزش بر بال -ائه اسلایدهمراه با ار یسخنران روش تدریس:

 خپاس و پرسش – یهیتوج

 نحوه ارزشیابی فراگیر و بارم مربوط به هر ارزشیابی

 

 امتیاز كسب شده میزان امتیاز  ملاك  ردیف

  5  رفتار و پوشش حرفه ای 1

تمرین های عملی محوله در ارزشیابی تکوینی)  2

 (طول دوره

5  

  10 ارزشیابی پایانی 3

  (0-20) جمع نمرات 

 

 می باشد.و ارزیابی لاگ بوك  DOPSبه صورت و در موضوعات عملی به صورت كتبی شیوه ارزشیابی در موضوعات نظری 

 

 

 



 

 

 

 معاونت آموزشی

 

 قوانین و مقررات آموزشی دوره:

 رعایت منشور حقوق بیماران و اخلاق حرفه ای -

 یادگیری معاینه و شرح حال گیری دقیق  و اصول پیگیری صحیح کارهای بیماران -

 د و دانشجویاناتیرعایت ادب و احترام بین اس -

 پوشش مناسب در بخش و اورژانس -

 پوشش درست کشیک ها -

 نظم و انضباط و اجرای قوانین آموزشی و درمانی:ول دوره در مورد ؤسیاست مس

 .منش درست  به دانشجویان  هم مسائل آموزشی و درمانی را آموزش دهد مسئول دوره باید با رفتار و

 دوره دینوبت و سپس تجد 4کسر نمره تا حداکثر  0.25 ریهر تاخ

 .شود( نیگزیجا زیاضافه ن کیکش یستیبا دیدوره)در صورت صلاحد دینوبت و سپس تجد 2نمره کسر نمره و حداکثر  1 بتیهرغ

 شرح وظایف فراگیران در بخش:

 برخورد درست و اخلاقی  با بیماران / اپروچ صحیح به مشکل بیماران / پیگیری پاراکلینک ها

 

 در اورژانس: رانیفراگشرح وظایف 

 برخورد درست و سریع با بیماران  بدحال و نیاز به اقدامات سریع و معاینه شرح حال گیری  درست و سریع

 در درمانگاه: رانیفراگشرح وظایف 

 ری و معاینه صحیح / انتخاب درست دسته دارویی /شیوه درست ارجاع بیماران  به سایر رشته هاشرح حال گی

 در کشیک عصر و شب: رانیفراگشرح وظایف 

 رسیدگی به امور بیماران و پیگیری جواب آزمایشات  و تصویر برداری ها در بخش -

 شرح حال و معاینه صحیح و دارو درمانی صحیح بیماران در اوژانس -

 :*در اتاق عمل رانیفراگرح وظایف ش

 در گزارش صبحگاهی: رانیفراگشرح وظایف 

 فالوآپ بیمار بستری نحوهمعرفی بیمار )شرح حال و مورنینگ( / ذکر اقدامات اولیه انجام شده / ذکر 

 ها:در کنفرانس رانیفراگشرح وظایف 

 ارائه مقالات روز دنیا -

 ارائه کیس های جالب بستری یا مشاوره -

 در ژورنال کلاب: رانیفراگرح وظایف ش

 توضیح در مورد مقاله مورد نظر و دسته بندی مناسب مطالب

 :*های بالینیدر مرکز مهارت رانیفراگشرح وظایف 

 انجام پروسیجرهای داخل بخش

 جدول برنامه هفتگی

 ردیف روز ساعت ساعت ساعت ساعت ساعت ساعت ساعت



 

 

 

 معاونت آموزشی

 

14-13 13-12 12-11 11-10 10-9 9-8 8-7 

  ویزیت بیماران کلاس درمانگاه درمانگاه درمانگاه بخش بخش

 توسط اساتید
 1 شنبه

  ویزیت بیماران کلاس درمانگاه درمانگاه درمانگاه بخش بخش

 توسط اساتید
 2 یکشنبه

  ویزیت بیماران کلاس درمانگاه  Skill lab  Skill lab بخش بخش

 توسط اساتید
 3 دوشنبه

  ویزیت بیماران کلاس درمانگاه درمانگاه گاهدرمان بخش بخش

 توسط اساتید
 4 سه شنبه

  ویزیت بیماران کلاس درمانگاه درمانگاه درمانگاه بخش بخش

 توسط اساتید
 5 چهارشنبه

و  کلاس درمانگاه درمانگاه درمانگاه بخش بخش

 مورنینگ

  ویزیت بیماران

 6 پنج شنبه توسط اساتید

 7 جمعه - - - - - - -

 د.گردتکمیل می دشومی رائهاکه های آموزشی گروه توسطاین قسمت  *

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 کارورزان/فهرست کنفرانس های مورد نیاز کار آموزان 

 موضوع  ردیف 

  یگردن یتوده ها 1



 

 

 

 معاونت آموزشی

 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

 ینیب یشکستگ – یاستاکس یاپ – نوسیس – ینیب یها یماریب

 یانیمو  خارجیگوش  یها یماریب

 دهان و حلق یها یماریب

 دیروئیت یها یماریب –ENT یها اورژانس –فک و صورت  یتروماها

 الیفاس عصب

 

 

 كارورزان /برگ گزارش نمره امتحان باليني كار آموزان 

 

 هفتهنام و نام خانوادگی دانشجو        شماره دانشجویی         بخش           بیمارستان              طول دوره به 

 

 نمره اخذ شده بسيار ضعيف  ضعيف  متوسط  خوب  بسيار خوب  موضوع رديف 

       كیفیت حضور در بخش  1

       انجام وظایف محوله  2

       فعالیت های فوق العاده آموزشی به تشخیص بخش  3

       رعایت اخلاق متناسب با شئون پزشکی  4

       موزشی داده شدهتوانائی انجام مهارت های علمی آ 5

       در صورت وجود(نمره امتحان كتبی ) 6

       در صورت وجود(نمره امتحان شفاهی ) 7

 عناوین سوالات پرسیده شده شفاهی یا عملی : 8

  نمره نهایی  

 

 

 

 امضاء هیات علمی مسئول :                                      امضاء رئیس بخش: 

 


